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MYRSKYLÄN KUNNAN PERUSTURVAN PÄÄVASTUUALUESÄÄNTÖ

Hyväksytty:

valtuusto 11.12.2006 § 32
Voimaantulo:

1.1.2007
Hyväksytty:

valtuusto 26.1.2009 § 16

Voimaantulo:

1.3.2009

1 § 
Toimiala


Perusturvalautakunnalla on järjestämisvastuu sosiaali- ja perusterveydenhuollossa.
Myrskylän kunta on siirtänyt laissa säädetyt sosiaali- ja perusterveydenhuollon palvelut Päijät-Hämeen sosiaali- ja terveysyhtymän 
hoidettavaksi lukuun ottamatta päivähoitoa. Kunnalla on palvelujen järjestämisvastuu.
2 §

Toimintayksiköt, niiden kokoustoiminta ja tehtäväalueet


Perusturvalautakunnassa on seitsemän (7) jäsentä ja esittelijänä toimii Päijät-Hämeen sosiaaliyhtymälle siirrettyjen palvelujen osalta perusturvan tilaajajohtaja ja päivähoitoa koskevien asioiden esittelijänä päivähoidon johtaja.

Perusturvan tilaajajohtajan tai päivähoidon johtajan ollessa esteellinen tai estynyt, asiat ratkaistaan puheenjohtajan selonteon perusteella.
3 §

Lautakunnan tehtävät

Perusturvalautakunnan tehtävänä on:

1.
seurata ja valvoa sosiaali- ja terveydenhuollon yleistä kehitystä ja tehdä aloitteita ja esityksiä sekä antaa lausuntoja ja toimia tarvittaessa yhteistyössä alalla toimivien järjestöjen ja viranomaisten kanssa,

2. valvoa ja seurata kuntayhtymien ja yksityisten palvelujen tuottajien toimintaa, joissa kunta on osallisena tai joista perusturvalautakunta ostaa palveluja,

3. valvoa yksityistä sosiaalihuollon palvelutoimintaa kunnan alueella.

4 §
Lautakunnan ratkaisuvalta

1.
päättää toimialansa toimeenpanossa noudatettavista perusteista ja yleisistä ohjeista siltä osin kuin tehtäviä ei ole siirretty kuntayhtymälle,
2.
laatii alueellisen sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämissuunnitelman yhteistyössä Päijät-Hämeen sosiaali- ja terveysyhtymän jäsenkuntien kanssa,

3.
päättää viranomaisten pyytämien lausuntojen antamisesta siltä osin kuin tehtäviä ei ole siirretty kuntayhtymälle,
4.
valmistelee esitykset niistä asioista, jotka kunnanhallitus tai kunnanvaltuusto päättää,

5.
tekee toimialaansa koskevat sopimukset ja sitoumukset siltä osin kuin tehtäviä ei ole siirretty kuntayhtymälle,
6. tekee esityksen vapautuksen myöntämisestä kunnallisen maksun tai sille määrätyn viivästyskoron suorittamisesta. 
5 §

Viranhaltijan tehtävät
Perusturvan tilaajajohtaja

1. määrittelee palveluiden tarpeet huomioiden taloudellisuuden, tehokkuuden ja saatavuuden ja tarkastaa palveluntuottajien laskut
2. tekee vuosisopimuksen yhtymän kanssa

3. valmistelee talousarvion

4. valmistelee toimintakertomuksen, raportit

5. edistää hyvinvointia ja terveyttä

6. pitää yhteyttä palvelujen tuottajien kanssa

Päivähoidonjohtaja
1. johtaa ja kehittää päivähoitoa

2. päättää lasten ottamisesta päivähoitoon

3. ohjaa perhepäivähoitajien työtä

4. päättää päivähoidon toimitilojen käytöstä

5. toimii päiväkoti Helmitarhan johtajana
6 §

Viranhaltijan ratkaisuvalta henkilöstöasioissa ja laskujen hyväksymisessä sekä hankintojen suorittamisessa

Päivähoidon johtajan tehtävänä on:

1. myöntää vuosiloma,

2. myöntää sellainen virkavapaus ja työloma, jonka saamiseen viranhaltijalla ja työntekijällä on lainsäädännön, virka- ja työehtosopimuksen tai virkasäännön nojalla ehdoton oikeus ja valitsee sijaisen

3. myöntää harkinnanvarainen virkavapaus ja työloma enintään 30 kalenteripäivää kerrallaan, mikäli harkittavaksi ei tule virkavapauden tai työloman ajalta maksettavan palkan määrä,

4. antaa alaiselleen viranhaltijalle ja työntekijälle virkamatkamääräys,

5. määrää tarvittaessa henkilöstöä lisä-, yli-, lauantai- ja sunnuntaityöhön ja varallaoloon,

6. hyväksyä laskut ja tositteet päivähoidon osalta 
7. päättää toimialueellaan talousarvion toimeenpano-ohjeiden mukaisesti alle 8 500 euron hankinnoista

